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PLAN D’INTERVENTION

Présentation de I'association
Les différentes activités

Les actions 2020

Perspectives 2021




ORGANIGRAMME

Président
Hugues LELOUP

Vice-présidente
Julie BROUSSEAUD

Trésoriére Trésoriére adjointe
Liliane ALEXANDRE Gaélle MAHOUDEAUX

Secrétaire Secrétaire adjointe
Marie BAYSSAT Béatrice DUPUY




LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Dr. Hugues Leloup Julie Brousseaud Lilians Alexandre- Caslls Marie Bayssat Béatrice Dupuis

miontret Mahouceaux

Claude Leflavandrie

valérie Coudun . Catherine Deiphine Bestard Damisl Delarbre Ciznni Baroeiri Wincent Challet
Bonglek




JUSQU’AU 29/02/2020

Delphine
CADIEUX

Directrice

Angélique LEBRUN

Nathalie MELLET,

Agent d'accueil et
de prévention

LES SALARIEES

APRES LE 29/02/2020

Delphine CADIEUX
Directrice

Mathalie MELLET

Assistante administrative

&

technique




LES STAGIAIRES

8 personnes accueillies

BTS lere année Action Managériale

Lycée Sidoine Apollinaire

BTS Economique et social 1¢ & 2éme année Maison
familiale Escurolles

Master 2 Enseignement de I’Education a la Formation
INSPE

TISF 1 année ITSRA

Mise en situation dispositif « Garantie jeune » Mission
Locale

Master 2 Psychologie Service civique




LES FINANCEURS

L'Agence Régionale de Santé Auvergne Rhone-Alpes

La MILDECA

aragues.gau fr

Le Ministere de la Justice ;!

Epalité » Fraver
REPUBLIGUE FRANCAISE

MINISTERE DE LA JUSTICE

La Ville d’Issoire > -

-

Ville d’Issoire




LES FINANCEURS

Répartition des subventions

(charges a payer
1333€)

MILD

dragues. ool fr

500€

QI’

.3l.gmeﬂq e Sontt
A
Rhne-Alpes

60000€




LE RELAIS DOCUMENTAIRE

Les missions

Isis propose un service documentaire sur I'ensemble des themes d’éducation a

la santé.

Prét d’outils

Recherche documentaire

Commandes groupées

Veille des parutions

Présentation d’outils




LE RELAIS DOCUMENTAIRE

Thématiques des documents et ressources

HARCELEMENT NUTRITION
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LA COMMUNICATION

Sur les projets I'association

Qs somion
oo

6 articles presse
1 reportage audio
1 Interview vidéo
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http://issoiresanteinsertionsocial.fr/wp-content/uploads/2020/07/LETTRE-INFO-ISIS-N%C2%B0-4-Mars-2020.pdf

LA COMMUNICATION

Sur les projets

Relais d’information

Conception doc com

Reportage vidéo

Presse médias

s
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http://issoiresanteinsertionsocial.fr/wp-content/uploads/2020/10/AVEC-FOND-PERDU-95x34-maquette-reprof-finale-2.pdf

LES ACTIONS DE PREVENTION




LUTTE CONTRE LES PHENOMENES DE HARCELEMENT ENTRE JEUNES

Typologie des publics

B Ecoliers mCollégiens mLycéens ™M Adultes

Former et sensibiliser les
éleves et l'ensemble de Ia
communauté éducative, afin
gu’ils soient en mesure
d'adopter des comportements
adaptés visant a prévenir
et/ou arréter les phénomeénes
de harcelement.

467 personnes sensibilisées |

5 lieux
d’intervention




VIE AFFECTIVE & SEXUELLE

Améliorer les connaissances concernant
I'éducation a la sexualité mais aussi les
violences intra familiales et les connaissances
de |'acces aux soins de santé

183 personnes sensibilisées

Utilisation de I’outil Diner quizz (annulé) -

Vie affective et sexuelle

mm Utilisation de I'outil Adosexo -

Vie affective et sexuelle 5 I leux

B Permanences du Planning Familial -

L’estime de soi, la pudeur, les droits, |la sexualité, la
corporalité et la prévention des violences




LES VIOLENCES INTRAFAMILIALES

Participer a la réduction des
inégalités sociales en outillant les
personnes a travers des
informations  validées sur e
phénomene et sa prise en charge.

445 personnes sensibilisées

8
actions

= Lycéens

4 lieux

m Professionnels

m Grand public




LES VIOLENCES INTRAFAMILIALES

Le REPROF : Réseau de Protection des Femmes victimes de violences

Constitution d’un réseau de professionnels dans le cadre du Service des droits des femmes et de I'égalité
entre les femmes et les hommes. Travaille en collaboration avec la déléguée départementale pour une
meilleure prise en charge des personnes victimes de violences dans un parcours intégré et cohérent avec le
développement d’un partenariat fort entre les structures.

Femmes Réseau de Protection des
Meres  Femmes Victimes de Violences

Filles Fece & (e vislesee, vowy * Hommes
Soeurs { T Péres
Amies ey dey dovily Fils
| Freres
_ gy ,_--' Amis
* REPROF D'ISSOIRE




SOMMIEIL, SCOLARITE & ECRANS

Acquérir des compétences psychosociales visant a étre mieux armés pour utiliser

380 personnes IR
[ sensibilisées

les écrans et réseaux sociaux.

3 lieux
d’interventions




SOMMIEIL, SCOLARITE & ECRANS

u
J;/ f
Regarder sur ﬂ'f:lTuhe | | 5 {

Intervention en milieu scolaire : Classes de 5eme du College Les Prés Issoire



https://youtu.be/-COLylUjAFw

ACCOMPAGNEMENT A LA PARENTALITE

Accompagner et soutenir la parentalité en rendant
accessible et lisible a tous parents, des informations

B Peﬁ+ Daj de.s pareni-s
*Maman solo, Papa solo
et sl on en parlalt..”

numériques relatives aux fonctions parentales.

Petit Déj : Maman solo, Papa solo, et si on

en parlait ...

* Centre social CAF
* Rézocamsp LG Action non
e ISIS . réalisée

* PMI

i e e e

Mardi 317“':"'5
de 9h30a11h30




MEDIATION EN SANTE

Prévention Tabac

Prévenir des risques liés a la consommation de tabac

13 personnes

sensibilisées

Intervenante Infirmiere Asalée

Chantiers
d’insertion

. . .3




MEDIATION EN SANTE

Information de sensibilisation des professionnels sur la précarité

Invitation aux « Journées solidaires » de la Fondation Cognac Jay a Paris
sur le theme « les lieux de la solidarité

350 personnes
sensibilisées




MEDIATION EN SANTE

Diverses actions

30 personnes

sensibilisées Visites au seins des associations
caritatives

Festival des solidarités

Lions Club & CCAS

Droits sociaux & de santé




LE COLLECTIF TRAVERSE fﬁ'%éfsé

Objectifs

Développer des actions de proximité en matiere de prévention
des comportements a risques chez les jeunes.

Construire ensemble des réponses adaptées, innovantes,
évolutives, qui s’inscrivent dans une dynamique territoriale.

Faciliter I'acceés aux jeunes a I'information santé sur le territoire.

Structures membre du Collectif

. L'association ISIS joue le role de porteur du Collectif TRAVERSE et
coordonne ses activités.

. L'espace de vie social CCAS,

. La Maison des Jeunes Agglo Pays d’Issoire,

. Un espace jeune Agglo Pays d’Issoire,

. La Mission Locale Issoire Val d’Allier,

. Le Lycée d'Enseignement Agricole Privé « Massabielle»,

. La Protection Judiciaire de la Jeunesse,

= Une élue locale,




LE COLLECTIF TRAVERSE i‘*‘“ﬁ?féfsé
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Outil pédagogique : « Compose ton cocktail de la féte »

S’exprimer sur ses propres représentation de la féte

Jeux vendus

68 départements sur 95 sont
couverts par la vente des jeux




LE COLLECTIF TRAVERSE i"@;ﬁéTSé
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Stand de prévention des conduites a risques

Contribuer au développement de compétences psycho-sociales des adolescents et jeunes adultes, comme facteurs
de protection des conduites a risques dommageables. Approche réflexive et ludique en milieu festif.

57 jeunes sensibilisés

Compose ton cocktail de la féte

Deux actions annulées aupres ) .
des lycéens d’Issoire d’interventions




LE COLLECTIF TRAVERSE Tﬁ‘i‘v@fsé
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Vivre ensemble, citoyenneté

Les événements de I'année 2015 ont amenés les membres du collectif a réfléchir a ces questions de citoyenneté,
du vivre ensemble. Comment chacun de nous peut aborder cette thématique avec son public jeune.

114 personnes

sensibilisées

 Meéthodologie projet (école

primaire) :
e Sensibilisation lors de table 3 |I€UX

rondes (la précarité) d'interventions
* Intervention aupres des AS

ITRSA (définition

citoyenneté, rumeur,
désinformation, théorie du
complot)

* 2 actions annulées
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LA ROSE DES VENTS, PASS EXTERNALISEE

Les ressources humaines

- 2 Mise a
4 Salaries disposition CH

11 personnes




CENTFRE

j HOSFTALER
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ISSOIRE

LA ROSE DES VENTS, PASS EXTERNALISEE

Les chiffres des mois de janvier a février 2020

D

Score Epices

60% 26 et 64 ans

78% Francais

82% Issoire

File active 49% Personnes célibataires

Sans aucune ressource

Consultations

Appels téléphoniques

iiii




BILAN DES ACTIONS DE LASSOCIATION
ISIS / Collectif TRAVERSE / La Rose des Vents

N\
Traverse

1289
Jeunes

2075

Personnes




LES TERRITOIRES CONCERNES

Agglo

Pays Auvergne

d’Issoire

80 actions 6 actions 4 actions 2 actions




PERSPECTIVES 2021

Actions de prévention et promotion de la santé

2 96,
2 Education
O rerennisation
S Promotion sante
o HepoNnses adaptees
Q< (J -.‘F: . CJ ! . (Z}:
loent; catioN des besoNS;
Projets innovants 7%

Dé\/eloPPement
Lien SOKJc'na|



ASSOCIATION ISSOIRE SANTE INSERTION SOCIAL

Merci de votre attention
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