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Plan de l’interventionPlan de l’intervention

 Présentation de l’association

 Le Contrat Local de Santé

◦ Orientations prioritaires du CLS

◦ Actions réalisées en 2016

 Perspectives 2017

 Election des membres du conseil d’administration
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Rappels historiques d’ISISRappels historiques d’ISIS

Présentation CLS Perspectives Election 3

 2008 : Création de l’association

 2009 : Portage d’un poste de coordinateur territorial de    

santé

 2014 : Signature du CLS

 2016 : Portage de la permanence d’accès aux soins de         

santé externe du CH Paul Ardier



OrganigrammeOrganigramme

Présentation CLS Perspectives Election 4

Président

Hugues LELOUP

Vice Président

Daniel DELARBRE

Trésorière

Claude MAGNE-

LAFLAVRANDRIE

Trésorière adjointe

Delphine BASTARD 

Secrétaire

Marie BAYSSAT

Secrétaire adjointe

Liliane ALEXANDRE



Liste des membres du conseil Liste des membres du conseil 

d’administrationd’administration

Présentation CLS Perspectives Election 5

Docteur Hugues LELOUP Médecin

Madame  Liliane ALEXANDRE Bénévole

Madame  Mélanie FIALIP Coordinatrice Chantier insertion

Madame Béatrice DUPUY Bénévole 

Madame Catherine BONGLET Gynécologue à la retraite

Madame Claude LAFLAVANDRIE-MAGNE Enseignante

Madame Delphine BASTARD Directrice CLIC

Madame Julie BROUSSEAUD Assistante sociale, Consultante & Formatrice 

Madame Karell RIX Directrice CCAS

Madame Louise ROUSIER Directrice Ajointe Maison des jeunes

Madame Marie BAYSSAT Conseillère municipale

Monsieur Daniel DELARBRE Président Secours populaire

Monsieur Gianni BARBIERI Vice Président USI



Salariées de l’associationSalariées de l’association
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 Delphine CADIEUX

◦ Coordinatrice territoriale de santé

 Nathalie MELLET

◦ Assistante administrative et technique (Isis)

◦ Agent d’accueil et de prévention (Rose des vents)



Financeurs de l’association en 2016Financeurs de l’association en 2016
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 Agence Régionale de Santé Auvergne Rhône-Alpes

 Fonds Européens LEADER FEADER

 Ville d’Issoire

 MILDECA 

 Fondation privée



Territoire d’interventionTerritoire d’intervention
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Domaines d’intervention Domaines d’intervention 
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Collectif 
traverse

Ingénierie de projet de 
prévention des 

conduites à risque 
chez le public jeune

Animation d'actions de 
prévention

Sensibilisation et 
formation des acteurs 

locaux

Relais 
documentaire 

INPES

Veille documentaire

Prêts d'outils

Mise à disposition de 
documents et d'outils 

de prévention en santé

Centralisation des 
commandes des 

acteurs du territoire

Recherche 
documentaire/d'outils 

en fonction des 
demandes des acteurs

Rose des 
Vents

Permanence d'accès 
aux soins de santé 

externe par délégation 
du CH Paul Ardier

d'Issoire

Accueil du public 
précaire en situation 
de problématiques 

d'accès aux soins de 
santé  et de droits

Ecoute, orientation, 
soins de premiers 

recours à court terme, 
accompagnement dans 

l’accès aux droits, 
prévention individuelle 

et collective

Mise en 
œuvre du 

Contrat Local 
de Santé

Soutenir les 
dynamiques locales de 

santé

Améliorer l'accès des 
personnes aux services 
de santé dans toutes 
leurs composantes : 

prévention, soins, prise 
en charge médico-

sociale

Améliorer les 
contextes 

environnementaux et 
sociaux qui 

déterminent à plus ou 
moins long terme l'état 

de santé de la 
population

Observatoire 
du territoire

Recueil de besoins et 
des attentes des 
habitants et des 

acteurs du territoire 

Diagnostic de 
faisabilité des actions

Relais des données aux 
acteurs du territoire et 

aux institutions



Présentation du Contrat Local de Présentation du Contrat Local de 

SantéSanté
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 Objectif du CLS

◦ Déclinaison territoriale du Projet Régional de Santé

◦ Consolider le partenariat local sur les questions de santé

◦ Soutenir les dynamiques locales de santé sur des territoires 

de proximité urbains ou ruraux

◦ Améliorer les contextes environnementaux et sociaux qui 

déterminent à plus ou moins long terme l’état de santé de la 

population

◦ Améliorer l’accès des personnes aux services de santé



Présentation du Contrat Local de Présentation du Contrat Local de 

SantéSanté
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 Signature du Contrat Local de Santé du Pays d’Issoire Val d’Allier 
Sud le 14 janvier 2014

 Les signataires

o Agence Régionale de Santé Auvergne Rhône-Alpes

o Pays d’Issoire Val d’Allier Sud

o Conseil Départemental du Puy de dôme

o Caisse Primaire Assurance Maladie du Puy de dôme

o 8 Communautés de communes

o Ville d’Issoire

o Centre hospitalier Issoire

o Issoire Santé Insertion Social



Présentation du Contrat Local de Présentation du Contrat Local de 

SantéSanté
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 Axes prioritaires du CLS du Pays d’Issoire Val d’Allier Sud

◦ Éduquer à la santé dès le plus jeune âge

◦ Accompagner le vieillissement de la population

◦ Développer et soutenir les projets et dynamiques locales visant à 

maintenir une offre de premier recours de qualité

◦ Promouvoir un milieu de vie favorable à une bonne santé

◦ Promouvoir des comportements favorables à une bonne santé

◦ Promouvoir et coordonner les actions de santé

◦ Favoriser l’accès aux droits et aux soins des personnes en situation 

précaire

◦ Faciliter le repérage et la prise en charge des troubles psychiatriques



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge

Présentation CLS Perspectives Election 13

 Action : Lutte contre le harcèlement entre jeunes

Objectif : Favoriser les comportements visant à prévenir et/ou arrêter les 

phénomènes de harcèlement.

 Pilotage des actions et coordination des interventions en 

milieu scolaire

5 
Etablissements

390 élèves

30 adultes

30 prof.

4 Com com



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge

Présentation CLS Perspectives Election 14

 Action : Sommeil et scolarité

◦ Objectif : Sensibiliser les parents à la qualité du sommeil de leurs 

enfants

Organisation et animation d’une conférence publique 

Animation d’un groupe de travail de parents : sommeil et 

écrans

Sauxillanges 
Conférence 

20
personnes

Action  
2017 

sommeil et 
écrans 



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge
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 Action : Dîner Quizz

◦ Objectif : Améliorer les connaissances des jeunes concernant la 

sexualité

Présentation du dîner quizz sur le territoire

Coordination et portage du projet (réalisation février 2017)

Issoire 
Lycée 
Sainte 
Claire 
Deville



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge

Présentation CLS Perspectives Election 16

 Action :  Vivre ensemble (Collectif Traverse)

◦ Objectif : Evaluation des besoins du territoire sur la thématique 

auprès des partenaires locaux

Elaboration, diffusion et analyse d’un questionnaire 

Organisation d’une réunion de restitution et constitution de 

groupes de travail 22/11/2016

250 
partenaires

54 retours
30 

personnes 
présentes

2 groupes 
de travail



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge
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 Action : Liber’addict

◦ Objectif : sensibiliser les jeunes aux méfaits des substances psycho 

actives

Accompagnement du développement du projet sur le territoire 

d’Issoire

Jeunes de 
6èmes à 
3èmes

Collèges 
de Besse et 
de Verrière

Image de soi

Prev’tabac

SDN

Réseaux sociaux



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge
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 Action : Prévention des conduites à risques

◦ Objectif : développer les compétences psychosociales des adolescents 
et jeunes adultes pour limiter les conduites à risques

Coordination et animation du stand de prévention avec l’outil 
« Compose ton cocktail de la fête »

Mirefleurs : 
camps 
d’ados 

CAMIEG

Issoire : 30 
ans Mission 

Locale

Issoire : 
Centre 

social CAF

Semaine de 
la 

parentalité



Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 

âgeâge

Présentation CLS Perspectives Election 19

 Action : Sensibilisation des partenaires sur l’outil

◦ Objectif : Permettre aux partenaires de pouvoir s’approprier l’outil du 

« Compose ton cocktail de la fête »

Issoire :
Maison des 

jeunes
9 

participantes



Compose ton cocktail de la fêteCompose ton cocktail de la fête
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 Collectif  Traverse

 Objectif pédagogique de l’outil : S’exprimer sur ses propres 

représentation de la fête

 Ventes de l’outil : 57 jeux

Éduquer à la santé dès le plus jeune Éduquer à la santé dès le plus jeune 
âgeâge
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 Action : Sport culture et handicap

o Objectif : Favoriser l'intégration des personnes en situation de 

handicap sur le territoire

 Animation d’une table ronde portant sur cette thématique

Santé mentale et handicapSanté mentale et handicap

75 personnes



Présentation CLS Perspectives Election 22

 Action : Equicie

o Objectif : Améliorer l’état de santé des patients par des séances 

d’équicie sous prescription médicale, dans le cadre d’un projet 

thérapeutique

Aide au développement du projet (méthodologie, 

subventions, partenariats, communication, accompagnement à 

la mise en œuvre)

Santé mentale et handicapSanté mentale et handicap



Présentation CLS Perspectives Election 23

 Action : Création d’un jardin d’activités santé/séniors

o Objectif : Favoriser l’autonomie des résidents par des gains 

physiques et psychosociaux à travers la pratique d’activités physiques 

adaptées

 Co-animation de réunion de travail sur le projet

 Rédaction du projet

Co-construction du cahier des charges avec groupe de 

travail

Accompagner le vieillissement de la Accompagner le vieillissement de la 
populationpopulation

CLIC – Coordinatrice et ISIS

Ehpad – Mairie - ADMR – RAM

Parc naturel régional du Livradois 

forez



Présentation CLS Perspectives Election 24

 CLIC (Centre Local d’Information et de Coordination de Gérontologie)

o Groupe de travail handicap et vieillissement 

 participation aux échanges

oAccompagnement dans le développement de projets : 

 semaine bleue, dénudom, table tactile territoriale, etc.

Accompagner le vieillissement de la Accompagner le vieillissement de la 
populationpopulation



Présentation CLS Perspectives Election 25

 Action : Côlon Tour©

o Objectif : Sensibiliser la population au dépistage organisé du 

cancers du colon

 Développement du projet (communication, partenariat, 

organisation)

Promouvoir les comportements Promouvoir les comportements 
favorables à une bonne santéfavorables à une bonne santé

Public : 60 
personnes

8 
professionnels
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 Action : Mangez bougez en avril, c’est facile

o Objectif : Sensibiliser la patientèle de cabinet médical à l’importance 

d’une alimentation équilibrée et à la pratique d’une activité physique.

 Mise en lien de la Maison de santé pluridisciplinaire du Vernet 

la Varenne avec la Mutualité Française en vue de la réalisation de 

l’action

Promouvoir les comportements Promouvoir les comportements 
favorables à une bonne santéfavorables à une bonne santé



Présentation CLS Perspectives Election 27

 Action : Dépistage du cancer du sein

o Objectif : Sensibiliser la population au dépistage organisé du 

cancers du sein

 Développement du projet inter CLS 

Coordination du ciné-débat (organisation, communication, 

partenariat)

Promouvoir les comportements Promouvoir les comportements 
favorables à une bonne santéfavorables à une bonne santé

Public : 25
personnes

6 experts



Présentation CLS Perspectives Election 28

 Action : Education thérapeutique du patient

o Objectif : Développement de l’offre d’ETP sur le territoire

Aide méthodologique à l’AFRET

Aide à l’évaluation quadriennale

Accompagnement pour la mise de programme sur d’autres 

territoires

Maintenir une offre de soins de Maintenir une offre de soins de 
premier recours de qualitépremier recours de qualité
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 Action : Sport sur ordonnance

o Objectif : Favoriser la pratique d’une activité physique chez les 

patients atteints de maladie chronique

Appui aux actions menées par le CCAS d’Issoire

Aide à la mise en œuvre du projet sur d’autres communes

Maintenir une offre de soins de Maintenir une offre de soins de 
premier recours de qualitépremier recours de qualité

1ère ville de 
moins de 

20 000 hab.

3ème ville 
de France
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 Action : Moi(s) sans tabac

o Objectif : Sensibiliser les professionnels de santé au sevrage 

tabagique & sensibiliser le public visé à cette action

 Session d’information aux professionnels de santé

 Diffusion des documents d’information sur le moi(s) sans 

tabac

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité

Public : 15 
professionnels
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 Action : Passage à la retraite

o Objectif : Améliorer le recours aux dispositifs pour les publics 

dits fragilisés et préserver l’autonomie

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité

Public : 60 
personnes

Trois axes: 

Démarches et 

droits

Bien –être santé

Prendre soin de soi

Stands

Conférences

Séance APA
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 Action : Permanence d’Accès aux Soins de Santé 

externe

o Objectif : Favoriser l’accès aux soins et aux droits de santé des 

publics en situation de précarité

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité

Montage dossier Montage dossier 
accessibilité et 

sécurité

Rénovation des  
locaux

Recherche de 
subventions matériel médical

Investissement 
matériel médical

Rédaction des 
documents 

internes

Développement 
des partenariats
Développement 
des partenariats

26 septembre : 
inauguration
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 Action : Permanence d’Accès aux Soins de Santé 

externe

 Prise en charge de jeunes migrants à Ardes/Couze

 Création des documents de communication 

Accueil des premiers patients

Actions de prévention collective

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité
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 Action : Permanence d’Accès aux Soins de Santé 

externe

 Professionnels : 

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité

Médecins

• Consultation 
généraliste

• Orientation 
vers les 
spécialistes

Assistante 
sociale

• Ouverture de 
droits

• Bilan social

Infirmières

• Bilan et soins 
infirmiers

• Entretien 
d’aide

• Education à la 
santé
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 Action : Permanence d’Accès aux Soins de Santé 

externe

 Professionnels :

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité

Gynécologue

• Consultation 
gynécologique

• Education et 
prévention

Psychologue

• Entretien

• Ecoute & 
soutien dans 
une démarche 
d’accès aux 
soins

Planning familial

• Information

• Éducation

• Prévention sur 
la vie affective 
et sexuelle

Agent accueil et 
de prévention

• Accueil des 
bénéficiaires

• Entretien 
premier niveau

• Gestion des 
agendas
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 Action : Permanence d’Accès aux Soins de Santé 

externe
 Partenaires:  Permanences au sein des locaux des professionnels de la PJJ 

(Educatrice, AS, Psychologue)

o Bilan 2016

Lutter contre l’exclusion et la Lutter contre l’exclusion et la 
précaritéprécarité

Personnes 
reçues 

54

Consultations 

60

Actions de 
prévention 
collectives 

2
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 Action : REPROF

o Objectif du réseau :  
Apporter les connaissances nécessaires aux acteurs sanitaires et 
sociaux en termes de repérage et d’orientation sur les violences faites 
aux femmes
o Participation aux réunions de mise en œuvre et à l’élaboration d’un 
outil d’aide à la prise en charge des victimes.

Promouvoir et coordonner les Promouvoir et coordonner les 
actions de santéactions de santé

30 
professionnels 
dans le réseau
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 Action : Violences faites aux femmes

o Club service Soroptimist d’Issoire

o Objectif : Sensibilisation du grand public aux violences faites aux 

femmes

 Aide à l’organisation d’une conférence ciné-débat

 Co-animation de la soirée

Promouvoir et coordonner les Promouvoir et coordonner les 
actions de santéactions de santé

220 
spectateurs
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 Action :  Violences faites aux femmes

o Club service Zonta Issoire

o Objectif : Sensibilisation du public aux violences faites aux femmes

 Aide à l’organisation d’un temps d’échanges

 Co-animation de la soirée

Promouvoir et coordonner les Promouvoir et coordonner les 
actions de santéactions de santé

50 
personnes
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 Action : Réseau enfance-jeunesse

o Objectif : Mettre à disposition des jeunes et parents un outil d’aide à 

la parentalité

 Participation à l’élaboration et la création de l’outil

Promouvoir et coordonner les Promouvoir et coordonner les 
actions de santéactions de santé

ABCdaire
de la 

parentalité

30 
thématiques 

sur la 
parentalité
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 Action : Fiche action coordinateur territorial de santé

o Objectif : Elaboration d’une fiche action du poste de coordinateur 

territorial de santé en vue d’une harmonisation des pratiques et de la 

valorisation du poste au niveau régional

 Participation à l’élaboration du document

Promouvoir et coordonner les Promouvoir et coordonner les 
actions de santéactions de santé
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Répartition des actionsRépartition des actions
Lieux Actions

Issoire Co

De plus 20 actions

• Moi(s) sans tabac

• Colon Tour©

• Dépistage du cancer du sein

• Harcèlement (école primaire Faubourg, collège Les Près)

• Diner Quizz (lycée Ste Claire Deville)

• Prévention des conduites à risque, collectif traverse (Mission Locale, CAF)

• Formation à l’outil Compose ton Cocktail de la fête (acteurs médico-sociaux du territoire)

• Liber’addict (collège Verrière)

• Vivre ensemble (Collectif Traverse)

• Sport sur ordonnance

• Sport, culture et handicap

• Permanence d’Accès aux Soins de Santé externe (CH Paul Ardier)

• DAHLIR handicap

• Violences faites aux femmes (Réseau REPROF, Club service ZONTA et Soropimist)

Pays de 

Sauxillanges

• Sommeil et scolarité

• Jardin d’activités Santé Séniors (EPHAD Charles Andraud)

•Equicie

• Manger bouger en avril, c’est facile !

Bassin Minier 

montagnes

• Passage à la retraite, et alors ?

• Harcèlement (Lycée professionnel François Rabelais)

• Programme d’éducation thérapeutique du patient

Ardes

communauté
• Externalisation de la Permanence d’Accès aux Soins de Santé 

Puy et couze • Harcèlement (école primaire)

BSI
•Harcèlement (collège du Pavin)

• Liber’addict (collège du Pavin)

Hors BSI
• Prévention des conduites à risques, Collectif traverse (camp d’adolescents) 

•Aide méthodologique : Harcèlement – Dîner quizz 
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Pour 2017 …Pour 2017 …

• Impulsion de nouveaux projet de santé
• Développement des actions sur les orientations prioritaires du CLS 

travaillées
• Finalisation des actions entamées sur 2016
• Valorisation du CLS sur le territoire auprès des acteurs locaux
• Veille sur de nouveaux besoins
• Accent mis sur des thématiques autour du handicap (vieillissement –

dépistage cancers) ou encore obésité. 
• Rédaction de nouvelles fiches actions.

Contrat Local de 
Santé

• Reconduction des actions pertinentes et transferts sur d’autres sites si 
besoin

• Pérennisation des liens avec les partenaires porteurs d’actions de 
prévention et promotion de la santé

• Animation du relais documentaire

Actions de 
prévention et 

promotion de la 
santé

• Développement de l’activité

• Communication (partenaires, bénéficiaires, outils de communication)

• Recherches de subventions

• Recrutement de personnel et bénévoles

• Evaluation du dispositif

PASS externe 

(Rose des Vents)
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Election des membres du conseil Election des membres du conseil 
d’administrationd’administration

Docteur Hugues LELOUP Médecin

Madame  Liliane ALEXANDRE Bénévole

Madame  Mélanie FIALIP Coordinatrice Chantier insertion

Madame Béatrice DUPUY Bénévole 

Madame Catherine BONGLET Gynécologue à la retraite

Madame Claude LAFLAVANDRIE-MAGNE Enseignante

Madame Delphine BASTARD Directrice CLIC

Madame Julie BROUSSEAUD Assistante sociale, Consultante & Formatrice 

Madame Karell RIX Directrice CCAS

Madame Louise ROUSIER Directrice Ajointe Maison des jeunes

Madame Marie BAYSSAT Conseillère municipale

Monsieur Daniel DELARBRE Président Secours populaire

Monsieur Gianni BARBIERI Vice Président USI

Liste des membres actuels
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Merci de votre attentionMerci de votre attention


